
10 gute Gründe für eine
DEHOGA-Mitgliedschaft

www.dehoga-nr.de

Dabei sein lohnt sich!



I H R  E I G E N E R  R E C H T S - S P E Z I A L I S T

Im betrieblichen Alltag gibt es viele rechtliche Fragen zu klären. Mit den DEHOGA-Juri-
sten haben Sie echte Spezialisten für das Gastgewerbe an Ihrer Seite. Sie prüfen Ihre
betrieblichen Verträge, egal ob es sich dabei um Arbeits-, Pacht- oder Bierlieferungs-
verträge handelt, und unterstützen Sie aktiv, wenn Sie rechtliche oder gewerbliche
Fragen oder Probleme haben. Dies gilt auch für betriebsbezogene Schriftsätze.

G E M E I N S A M  S TA R K  F Ü R  D A S  G A S T G E W E R B E

Sie setzen auf einen kompetenten Partner, der Sie schnell, unkompliziert und
ohne zusätzliche Kosten unterstützt. Wir setzen auf langfristige, solide und er-
folgreiche Existenzen im Gastgewerbe. Nur durch die Stärke einer Gemeinschaft
von mehr als 75.000 Betrieben in ganz Deutschland sind die folgenden Mitglie-
 derangebote möglich. Sie sind genau auf Ihre Bedürfnisse abgestimmt und helfen
Ihnen, Ihre Betriebskosten zu senken, damit Ihr Betrieb in Zeiten zunehmenden
Wettbewerbs und allgemeinen Kostendrucks optimal aufgestellt ist.
DEHOGA – Wer sonst.
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V E R T R E T U N G  V O R  D E M  A R B E I T S G E R I C H T

Manchmal ist ein Rechtsstreit mit Mitarbeitern unvermeidlich. In diesem Fall können
Sie sicher sein: Ihr DEHOGA-Jurist - spezialisiert auf Tarif- und Arbeitsrecht – vertritt
Sie kompetent und ganz persönlich vor dem Arbeitsgericht.

IM BEITRAG INKLUSIV !
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2 0 %  G E M A - R A B AT T

Sparen Sie als Mitglied ganz einfach 20% bei Ihrer nächsten GEMA-Rechnung. Ver-
günstigt sind auch die zahlreichen anderen Urheberrechtsforderungen, z. B. die der
VG-Media oder der ZWF. Der Rabatt kommt mit dem nächsten Rechnungslauf der
GEMA zum Tragen. Zögern Sie daher nicht mit Ihrer Mitgliedschaft, denn die nächste
GEMA-Rechnung kommt nicht nur bestimmt, sondern auch schneller, als Sie erwarten.

DAS RECHNET SICH!

ERSPARNIS!
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E N E R G I E K O S T E N  I M  G R I F F

Seit seiner Liberalisierung erlebt der deutsche Strommarkt eine turbulente Entwicklung. Fast
jährlich erhöhen die Versorger ihre Preise. Sie wollen von den Nachteilen dieser Entwicklung
verschont bleiben und gleichzeitig von den Vorteilen der Liberalisierung profitieren. Des-
halb haben wir über eine Vielzahl von Rahmenverträgen mit kommunalen und überregio-
 nalen Versorgungsträgern abgeschlossen. Unsere Konditionen werden Sie begeistern.
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I N F O R M AT I O N E N  A U S  E R S T E R  H A N D

Einen echten Rundum-Service erhalten Sie im Internet. Im exklusiven Mitgliederbereich
unserer Homepage finden Sie wertvolle Vorlagen, Checklisten, Vertragsmuster, Informa-
 tionen und Merkblätter sowie Antworten auf rechtliche und betriebliche Fragen. Die
vielfältigen Möglichkeiten zum Herunterladen sind eine wertvolle Hilfe für Ihre tägliche
Betriebs praxis. Ebenso profitieren Sie von aktuellen Informationen und dem Austausch
mit Kollegen auf den regionalen Veranstaltungen unserer Kreisstellen.
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TOP-KONDITIONEN!

IM BEITRAG INBEGRIFFEN!

Mitgliedschaft für aktive Unternehmer



G B S  – D E H O G A  B E R AT U N G

Ein Business-Plan bzw. eine Existenzgründungsberatung festigen den unternehmerischen
Start. Marketing- und Betriebsanalysen, Bankgutachten und Sanierungsberatungen unter-
stützen den tätigen Unternehmer. Konkrete Handlungsempfehlungen, gepaart mit betriebs-
 wirtschaftlicher Fachkompetenz und Umsetzungserfahrung, sind die Handschrift der GBS.
Ein erstes Arbeitsgespräch im DEHOGA-Center ist für Existenzgründer wie Unternehmer
kostenfrei. Die Beratungen können mit bis zu 50 % des Honorars gefördert werden. 
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D E H O G A  A K A D E M I E – PROFESSIONELLE WEITERBILDUNG

Als Unternehmer im Gastgewerbe haben Sie viele Herausforderungen zu meistern. Deshalb
ist es notwendig, sich selbst und die Mitarbeiter weiter zu qualifizieren. Mit der DEHOGA
Akademie haben Sie Ihre eigene Weiterbildungsabteilung. Von günstigen, eintägigen Pra-
xiskursen, über die DEHOGA Gründeroffensive bis hin zur Seminarreihe DEHOGA Unter-
nehmerbrief – Sie wählen selbst aus mehr als 50 Themen. Als Mitglied erhalten Sie die
wertvollen Angebote gegenüber Nichtmitgliedern 30 bis 50 Prozent günstiger.

DAS ZAHLT SICH AUS!
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M A S S G E S C H N E I D E R T E  A B S I C H E R U N G

Fachkompetente Experten der Abteilung Versicherungsdienst beraten Sie in Fragen der Alters-
und Hinterbliebenenversorgung, der Invaliditätsabsicherung sowie der richtigen Kranken-
versicherung. Die Angebote sind speziell auf unsere Branche abgestimmt, so zum Beispiel
die hogarente. Auch für Ihre betrieblichen Risiken bieten wir den passgenauen Ver sicherungs-
 schutz: Betriebshaftpflichtversicherung, Umweltschadensversicherung, Geschäftsinhalts-
versicherung, Betriebsschließungsversicherung und die gewerbliche Gebäudeversicherung.

INDIVIDUELLE BERATUNG!
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G A S T G E W E R B E  – D A S  B R A N C H E N M A G A Z I N

Monatlich wendet sich das Magazin als Informationsplattform für Gastronomie und Ho-
tel lerie an Unternehmer und Führungskräfte. Mit rund 35.000 Exemplaren zählt es zu den
auflagenstärksten Fachzeitschriften der Branche in Deutschland. gastgewerbe liefert
Ihnen die Informationen, die Sie benötigen, um Ihren Betrieb erfolgreich zu führen. Ob
Branchen-News, aktuelle Trends oder praxisorientierte Fachthemen – Sie sind immer be-
stens informiert.
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P R O Z E N T E  – M E H R  A L S  4 0  S P A R V O R T E I L E

Reduzieren Sie Ihre Betriebskosten: Bis zu 29 % beim KFZ-Kauf, günstige Kreditkartenpro-
visionen – 1,75 % bei Visa oder 1,95 % bei MasterCard, bis 40 % Ersparnis bei der Abfall-
entsorgung, günstige Telekommunikationskonditionen, bis zu 60 % bei der Hotel  klassi  fi-
zierungsgebühr und, und, und ...  Ein Blick ins DEHOGA-Sparbuch genügt. Auch unsere
anerkannten Fachbücher, ob Hygieneleitfaden oder gastrospezifische Betriebswirtschafts-
titel, erhalten Mitglieder stark vergünstigt.
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ABO INKLUSIVE!

DAS LOHNT SICH!

STARK VERGÜNSTIGT!

Jetzt Mitglied werden und profitieren!



E I N E  S TA R K E  G E M E I N S C H A F T.  F Ü R  S I E .

Der DEHOGA Nordrhein ist Arbeitgeber- und Wirtschaftsverband für die Unternehmer
im Hotel- und Gaststättengewerbe. Die Regierungsbezirke Düsseldorf und Köln umfas-
send ist er bundesweit der mitgliederstärkste gastge werbliche Berufsverband auf Be-
zirksebene.
Zweck der Gemeinschaft ist die Wahrung und Förderung der ideellen und wirtschaftli-
chen Interessen ihrer Mitglieder, die Bereitstellung von Orientierungshilfen und die In-
teressenvertretung sowie die Mitarbeit am positiven Image des Gastgewerbes in der
Öffentlichkeit.
Jedes Mitglied ist wichtig, denn sie sind das Fundament für eine starke und erfolgreiche
Arbeit des DEHOGA zur Durchsetzung der gewerbepolitischen Interessen gegenüber
Politik und Verwaltung – lokal, regional und bundesweit. Ob Rauchverbot, Sperr stunde,
Steuern oder Schwarzgastronomie – um nur einige Beispiele zu nennen – Ihr DEHOGA
kämpft stetig für Liberalisierung, Deregulierung, Gebühren- und Bürokratieentlastung
im Gastgewerbe.

� Sie sind nicht gewillt, allen politischen und gesamtwirtschaftlichen Entwicklungen zu
Lasten des Hotel- und Gaststättengewerbes tatenlos zuzusehen.

� Sie bestehen darauf, dass Ihre Interessen gegenüber Politik, Behörden und der Öf-
fentlichkeit professionell vertreten werden.

� Sie brauchen als Selbständiger bzw. Unternehmer Ihre Zeit und Arbeitskraft in erster
Linie für Ihren Betrieb.

� Sie wissen, dass Sie als Einzelkämpfer nicht viel ausrichten können.

� Sie erwarten vom Verband, dass er in einer starken Allianz mit Ihnen und Ihren Kolle-
gen die gemeinsamen Interessen vertritt und durchsetzt.

Dann wenden Sie sich an Ihren Verband, und nutzen zusätzlich die unzähligen Vorteile
und überzeugenden Leistungen einer starken Gemeinschaft.

Der DEHOGA Nordrhein,
Ihr Arbeitgeber- und Wirtschaftsverband.
Ihr starker Partner für die Branche.
Ihre Kollegengemeinschaft vor Ort.
Ihr persönlicher Dienstleister.

DEHOGA Nordrhein e.V.
DEHOGA-CENTER
Hammer Landstraße 45
41660 Neuss
Telefon 02131 7518 0
www.dehoga-nr.de
info@dehoga-nr.de Fo
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